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RESUMO: Esse trabalho apresenta uma reflexdo sobre o trabalho e a salde das docentes do ensino
basico do Rio de Janeiro sob uma perspectiva dos estudos de género Marxista no século XXI. O
processo de feminizacdo do magistério no Rio de Janeiro foi conduzido pela pressao capitalista e
marcado pela desvalorizacdo salarial e pela perda de prestigio dessa ocupacao, refletindo e
perpetuando o preconceito de género. Outrossim, a docente da educagéo bésica da rede publica, ndo
raro, consoante atestam as estatisticas correlatas, € exposta a uma dupla jornada de trabalho, ou
seja, a combinacdo de responsabilidades profissionais e domésticas recaem desproporcionalmente
sobre as mulheres. Essa realidade se refere a necessidade de as professoras conciliarem as
demandas do trabalho escolar com as tarefas domésticas e o cuidado da familia, resultando em
sobrecarga e impactos significativos na sua saude e bem-estar.
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ABSTRACT: This work presents a reflection on the feminization of teaching in Brazil and the pressures
of Neoliberalism faced by public basic education teachers in the 21st century. The process of
feminization of teaching in Rio de Janeiro was driven by capitalist pressure and marked by salary
devaluation and due to the loss of prestige of this occupation, reflecting and perpetuating gender
prejudice. Furthermore, basic education teachers in public schools are often exposed to double
working hours, as related statistics attest, that is, the combination of professional and domestic
responsibilities fall disproportionately on women. This reality refers to the need for teachers to reconcile
the demands of school work with domestic tasks and family care, resulting in overload and significant
impacts on their health and well-being.
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Introducéo

O trabalho docente na sociedade capitalista contemporanea configura-se
como um campo fértil para analise das contradicdes entre as exigéncias do capital e
a reproducdo da vida. Este artigo se propde a analisar de maneira critica as
condi¢cdes materiais do magistério publico e privado, articulando as categorias do
materialismo histérico-dialético de Marx com a teoria da hegemonia de Gramsci,

enriquecida pela perspectiva dos estudos feministas marxistas. Nosso objetivo é
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desvendar como se processa a exploracdo das professoras no estado do Rio de
janeiro da rede publica e privada no ensino basico, compreendendo tal fenbmeno em
sua tripla dimenséo: como trabalhadoras assalariadas, como mulheres e como
intelectuais organicas no aparato educacional.

A abordagem gramsciana complementa essa analise ao revelar o papel
contraditorio das professoras como intelectuais organicos. Se por um lado atuam na
reproducdo da hegemonia burguesa através do aparato escolar, por outro
desenvolvem praticas de resisténcia que questionam essa mesma ordem. A dialética
sera mapeada com a ajuda da nossa pesquisa em andamento intitulada de Trabalho
e saude de professoras e professores da Educacdo Basica no Rio de Janeiro
realizada pelo Laboratério de Investigacbes em Estado, Poder e Educacao
(LIEPE/UFRRJ) que € um espaco de pesquisa e estudos, sediado na UFRRJ, e tem
por proposito: a producdo do conhecimento na relacdo entre Estado, Poder e
Educacao; articulacdo com outros grupos institucionais nacionais e internacionais na
promocao do debate académico; promoc¢ao de parcerias com instituices de ensino
na realizacao de projetos, pesquisas e cursos; publicacdo de artigos, livros e outros
materiais que favorecam a producéo e socializacdo do conhecimento produzido.

A dupla jornada das professoras, entre o trabalho produtivo na escola e o
reprodutivo no espaco domeéstico, emerge como eixo central da exploracao
especifica, demonstrando como o capital se beneficia da divisdo sexual do trabalho
para intensificar a extracdo de mais-valia. Segundo afirma Luxemburgo (2013, p.
158), “o capitalismo utiliza todas as formas de opressao preexistentes, articulando-
as em seu sistema de exploragao”. Como demonstra Luxemburgo (2013) em seus
debates tedricos, essa superexploracdo constitui elemento estrutural do sistema
capitalista. A feminizacdo do magistério, acompanhada de sua precarizacao,
consolida o que a autora caracterizava como um "exército industrial de reserva
especifico" (LUXEMBURGO, 2013, p. 201), no qual as mulheres sdo mantidas como
mao de obra barata.

Diante desse axioma enfrentado principalmente pela docente do século XXI
das redes publicas e privadas do ensino basico do estado do Rio de Janeiro sob a
perspectiva Marxista, este estudo se justifica para propor a identificagcdo dos fatores
que interferem no seu trabalho e na sua saude, possibilitando, a partir dos resultados

observados estabelecer estratégias que visem fortalecer a saude mental das
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professoras criando um ambiente de trabalho mais positivo e acolhedor, que
permitirdo aos gestores o direcionamento de acdes especificas para minimizar o
problema. Partindo do pressuposto de que o problema € coletivo e envolve néo

apenas os individuos afetados, mas também o sistema educacional como um todo.

Trabalho, capitalismo e docéncia

A andlise materialista do trabalho demanda uma compreensao histérica de
suas transformacgdes ao longo dos diferentes estagios do capitalismo, desde sua fase
industrial até a contemporanea financeirizada. Como fundamentam Marx e Engels
(2007, p. 33) em A ideologia alema, obra escrita entre 1845-1846, mas publicada
postumamente na URSS em 1932, “a produgéo da vida material aparece como [...]
condicdo fundamental de toda a histéria humana”, constituindo-se como elemento
ontolégico ineliminavel da existéncia social. Essa perspectiva revela o trabalho como
categoria analitica que pode ser apreendida em sua generalidade antropoldgica,
para além das formas histéricas particulares que assume sob diferentes modos de
producédo. Os autores destacam:

No que diz respeito aos aleméaes, isentos de qualquer premissa,
devemos comecar constatando que a primeira premissa de toda
a existéncia humana, e portanto também de toda a histéria, é a
premissa de que os homens, para ‘fazer histéria’, se achem em
condi¢cBes de poder viver. Para viver, todavia, fazem falta antes
de tudo comida, bebida, moradia, vestimenta e algumas coisas
mais. O primeiro ato histérico é, pois, a geracado dos meios para
a satisfacdo dessas necessidades, a producéo da vida material
em si, e isso €, sem duvida, um ato histérico, uma condi¢céo
fundamental de toda historia, que tanto hoje como ha milénios,
tem de ser. cumprida todos os dias e todas as horas,
simplesmente para assegurar a vida dos homens (MARX;
ENGELS, 2007, p. 50).

O desenvolvimento desta perspectiva permite compreender como, no
capitalismo contemporaneo, a subsuncdo real do trabalho ao capital, conceito
elaborado por Marx (2013, p. 487) em O Capital, atinge niveis qualitativamente
novos, com a financeirizacdo e a reestruturagdo produtiva impondo formas inéditas
de exploracdo. Como demonstram Braga (2017) e Antunes (2018), esse processo
transforma radicalmente a organizacdo do trabalho, sem, contudo, alterar sua

centralidade na reproducdo social, conforme o principio marxiano fundamental
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estabelecido na obra de 1845-1846.

Em outra fase de suas analises, Marx manteve-se preservando e destacando
a importancia da compreensao sobre processo de trabalho a partir de qualquer
estrutura social determinada. Assim, em seu livro O Capital, citado anteriormente,
obra concluida em 1866 e publicada em 1867, em Hamburgo-Alemanha, Marx define
que:

O trabalho é, antes de tudo, um processo entre o homem e a
natureza, processo este em que o homem, por sua prépria acao,
medeia, regula e controla seu metabolismo com a natureza. Ele
se defronta com a matéria natural como uma poténcia natural
[Naturmacht]. [...] Agindo sobre a natureza externa e
modificando-a por meio desse movimento, ele modifica, ao
mesmo tempo, sua propria natureza. [...] Pressupomos o
trabalho numa forma em que ele diz respeito unicamente ao
homem. [...] No final do processo do trabalho, chega se a um
resultado que ja4 estava presente na representacdo do
trabalhador no inicio do processo, portanto, um resultado que ja
existia idealmente (MARX, 2013, L. 1, cap. V, p. 255-256).

No entanto, sob o modo de producédo capitalista, o objeto particular para a
critica marxiana, o trabalho padece de uma drastica mutacdo qualitativa, perdendo
seu carater criativo e assumindo uma configuracdo alienada. Essa metamorfose
opera por meio de trés determinacdes fundamentais inter relacionadas.
Primeiramente, a divisdo social do trabalho atinge seu estagio mais desenvolvido
com a cisdo entre trabalho manual e intelectual, reduzindo o trabalhador, nas
palavras de Marx na obra O Capital, em "apéndice da maquina" (MARX, 2013, p.
129). Em segundo lugar, a propriedade privada dos meios de producéo dissocia o
trabalhador dos instrumentos de seu labor, do produto de seu trabalho e do proprio
controle sobre o processo produtivo. Por fim, como demonstrou Engels em seu
estudo classico sobre a classe operaria inglesa, desenvolve-se um rigoroso processo
de disciplinarizacdo dos corpos, moldando a forca de trabalho para atender as
exigéncias da producéo fabril.

Na perspectiva marxista, o docente € parte do proletariado, ou seja, € um
trabalhador subsumido a légica do capital, pois vende sua forca de trabalho em troca
de um salario e esta submetido as relacdes de exploracao do capitalismo. Karl Marx
afirma em sua obra O Capital que:

[....] um mestre escola € um trabalhador produtivo quando
trabalha ndo s6 para desenvolver a mente das criancas, mas
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também para enriquecer o dono da escola. Que este inverta seu
capital numa fébrica de ensinar, em vez de numa de fazer
salsicha, em nada modifica a situacdo. O conceito de trabalho
produtivo ndo compreende apenas uma relacdo entre atividade
e efeito util, entre trabalhador e produto do trabalho, mas
também uma relagdo de producdo especificamente social, de
origem histdrica, que faz do trabalhador o instrumento direto de
criar mais-valia. Ser trabalhador produtivo ndo é nenhuma
felicidade, mas azar. (MARX, 2013, p. 152)

A concepcédo de que os docentes sdo trabalhadores € um ponto central em
vérias interpretacdes marxistas classicas e contemporaneas. No livro Trabalho e
Educacao, Saviani afirma que: “O professor € um trabalhador coletivo, parte da
classe trabalhadora, pois sua atividade € essencial para a reproducao da forca de
trabalho exigida pelo capital.” (SAVIANI, 2003, p. 89).

Segundo Mészaros (2005, p. 89) “o docente € um trabalhador intelectual
proletarizado, cuja atividade é sistematicamente controlada e degradada pela l6gica
do capital” revela um processo historico de transformacgao da profissdo docente.
Originalmente associada a certa autonomia e prestigio social, a docéncia foi
progressivamente submetida as mesmas relagdes de exploracdo que caracterizam
o trabalho operario. Essa proletarizacdo se manifesta ndo apenas na precarizacao
material, com saldrios aviltantes e jornadas exaustivas, mas também no controle
crescente sobre o processo pedagdgico, que limita a autonomia do professor e o
transforma em um executor de diretrizes definidas por insténcias alheias a escola.

O controle sistematico mencionado por Mészaros materializa-se por meio de
mecanismos como avaliacbes padronizadas, curriculos nacionais e sistemas de
meritocracia que subordinam o trabalho educativo a légicas empresariais. Como
observa Althusser (1985), a escola funciona como um Aparelho Ideolégico de
Estado, e os professores, mesmo em sua condi¢cao proletarizada, tornam se agentes
involuntarios da reproducdo das relagbes sociais capitalistas. Essa contradigéo,
entre a formacéo critica pretendida e a funcao reprodutiva exigida pelo sistema, cria
0 que alguns autores chamam de "mal-estar docente", expresso nos altos indices de
burnout! entre educadores.

Historicamente, a docéncia foi associada a certo grau de autonomia

1 Conforme Maslach e Jackson (1981), o burnout constitui-se como uma sindrome multidimensional
resultante de estresse laboral cronico, manifestando-se através de exaustdo, atitudes cinicas e
sentimento de ineficacia no trabalho.
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profissional, na qual o professor exercia consideravel controle sobre seu processo
de trabalho, definindo métodos, contetudos e ritmos de ensino. Contudo, como
demonstra Antunes, esse quadro foi radicalmente alterado com a ascenséo do
neoliberalismo e a mercantilizagédo da educagé&o. A introdu¢cao de modelos gerenciais
nas escolas, a padronizacdo curricular e a cultura da avaliacdo permanente
transformaram o trabalho docente, submetendo-o a formas de controle e
mensuracao tipicas do setor produtivo. Para Ricardo Antunes “A docéncia, outrora
considerada uma profissdo autdbnoma, hoje € marcada pela precarizacdo e
intensificagdo do trabalho, tipicas da proletarizagdo.” (ANTUNES, 2018, p. 75),
evidenciando uma profunda transformacdo no carater do trabalho docente nas
Ultimas décadas. Esse processo ndo € acidental, mas resultado direto da
reestruturacdo produtiva do capitalismo global, que atingiu em cheio o setor
educacional e as profissdes intelectuais.

A precarizacdo mencionada por Antunes manifesta-se de mdultiplas formas: na
terceirizagdo de contratos, na perda de direitos trabalhistas, nos baixos salarios e
nas jornadas extenuantes que caracterizam hoje a profissdo docente. Dados do
INEP (2022) revelam que cerca de 60% dos professores da educacao basica no
Brasil trabalham em mais de uma escola, enquanto 45% complementam sua renda
com outras atividades profissionais, um claro indicador do processo de
proletarizacdo. Laval considera que “A mercantilizagdo da educacéo transformou os
professores em trabalhadores precéarios, submetidos as mesmas leis do mercado
que os operarios.” (LAVAL, 2019, p. 134). Essa descaracterizagao da educagao e a
mutacdo do trabalho docente deve ser compreendido no contexto do avanco
neoliberal que, a partir dos anos 1980, passou a tratar a educagdo ndo como um
direito social, mas como um servi¢co passivel de ser gerido pelas leis de mercado.

No caso especifico do magistério, Gramsci nos Cadernos do Carcere (1971)
analisou como a escola opera como aparelho privado de hegemonia, no qual os
professores assumem o papel contraditorio de intelectuais organicos, reproduzindo
a ordem dominante, mas também potencialmente contestando-a. “O professor € um
intelectual organico que atua como funcionario da superestrutura, responsavel pela
reproducdo da hegemonia cultural, mas que também pode, contraditoriamente,
formar consciéncias criticas.” (GRAMSCI, 1971, v. 2, p. 137).

Para Gramsci (1971), o professor ocupa um lugar paradoxal no sistema
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capitalista. Como "intelectual organico”, ele € um funcionario da superestrutura
educacional, encarregado de reproduzir a hegemonia cultural dominante. Isso se
manifesta na transmissdo de valores, conhecimentos e visbes de mundo que
legitimam a ordem social vigente. Os curriculos padronizados, os livros didaticos
aprovados pelo Estado e os sistemas de avaliacdo em massa séo instrumentos que
reforcam essa funcéo reprodutora. Nesse sentido, a escola opera como um aparelho
ideoldgico a servico da manutencdo das relacdes de poder existentes.

Contudo, Gramsci aponta que essa ndao é uma determinacdo absoluta. O
mesmo professor que reproduz a hegemonia possui o potencial contraditério de
formar consciéncias criticas. Essa possibilidade emerge da natureza dialética do
trabalho educativo: a sala de aula é, simultaneamente, espaco de dominacédo e de
possivel resisténcia. Enquanto intelectual, o docente tem a capacidade de
problematizar os conteudos, estimular o pensamento critico e apresentar visées
alternativas da realidade. Essa abertura explica por que regimes autoritarios
historicamente buscam controlar rigidamente os sistemas educacionais e perseguir

professores dissidentes.

A feminizacdo docente no Brasil

O processo de feminizacdo do Magistério no Brasil trata-se de um fenémeno
sécio-politico cultural que se consolidou ao longo dos séculos XX e XXI. Estudos
realizados pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) em 2016 se debrucam
sobre a questdo da feminizacao das profissdes e a queda dos salarios. De acordo
com suas pesquisas a entrada massiva de mulheres em determinadas profissdes
tende a levar a desvalorizacdo dessas profissdes, reproduzindo um viés de género
estrutural no mercado de trabalho. Isso comprova que a feminizacdo de uma
profissdo geralmente resulta em uma queda nos salarios médios dessa ocupacao.
No caso do magistério, a predominancia feminina levou a uma desvalorizagao
salarial continua. Normalmente, os professores (Homens) ganham significativamente
menos do que profissionais de outras areas com niveis de titulagcdo semelhantes, em
se tratando de professoras (Mulheres), o salario chega a ser ainda menor.

Este artigo parte do reconhecimento de que a profissdo docente vem
passando por um intenso processo de proletarizagao, transformando-se em atividade

cada vez mais subsumida a logica do capital. Esse movimento, que no Rio de Janeiro
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se expressa por meio da precarizacdo contratual e da intensificacdo do trabalho,
dialoga intimamente com a historica feminizagdo da categoria. Como
demonstraremos, a associagcdo entre magistério e vocacgado feminina ndo é acidental,
mas estratégia estrutural para naturalizar a exploracéo e justificar baixos salérios,

constituindo o que Hirata (2014) entende:

A associacdo entre magistério e vocacdo feminina nédo é
acidental, mas uma estratégia estrutural do capitalismo para
naturalizar a desvalorizacdo do trabalho docente, justificando
baixos salarios e precarizagao. A ideologia da ‘voca¢ao’ mascara
a exploragdo, atribuindo as mulheres uma suposta ‘inclinagéo
natural’ para cuidar e educar, reduzindo assim a resisténcia a
sua submisséo laboral. (HIRATA, 2014, p. 35)

A compreensédo do trabalho docente pelas lentes marxistas exige analisar
como a escola se transformou em um "aparelho privado de hegemonia" (GRAMSCI,
2011, p. 42) que atua na reproducdo das relacdes sociais capitalistas. Nessa
perspectiva, 0 sistema educacional cumpre um papel central na manutencdo da
ordem vigente, sendo responsavel ndo apenas pela transmissdo de conhecimentos
técnicos, mas sobretudo pela inculcagédo de valores e disciplinamento compativeis
com as necessidades do capital. Nesse contexto, o trabalho das professoras assume
dupla face: enquanto executam a funcdo estrutural de reproducdo da forca de
trabalho qualificada, simultaneamente vivenciam em seus corpos e cotidianos os
efeitos mais perversos da precarizacéo do trabalho educativo, o adoecimento.

Essa contradi¢cdo se torna ainda mais aguda quando analisada a luz da teoria
marxista da reproducdo social. Como destaca Vogel (2013), o capitalismo se
sustenta por meio da apropriacdo do trabalho reprodutivo ndo remunerado,
historicamente atribuido as mulheres. Rosa Luxemburgo (2013) complementa essa
analise ao demonstrar como a acumulacao capitalista depende permanentemente
da incorporacdo de novas esferas da vida social a légica da mercantilizagdo. A
docéncia, enquanto trabalho reprodutivo socializado, exemplifica o que Marx (2017)
identificou como o processo de subsuncédo real do trabalho ao capital: atividades
antes realizadas no ambito domeéstico séo transformadas em servigos assalariados,
porém mantendo caracteristicas de género que permitem sua desvalorizacéo.

No contexto brasileiro, 0 movimento de precarizagcdo do trabalho docente

assumiu contornos especificos a partir da década de 1990, quando as reformas
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neoliberais implementaram uma profunda reestruturacdo do sistema educacional,
transformando a educacdo em servico mercantilizado e os professores em
trabalhadores precarizados. Conforme andlise de Oliveira (2010, p. 78), esse
processo se consolidou por meio de medidas como a municipalizagdo do ensino
fundamental, “implementada sob a égide do Plano Decenal de Educagao (1993-
2003), que transferiu responsabilidades aos municipios sem os recursos financeiros
e estruturais correspondentes”.

Esse cenario foi agravado pela implementacdo de politicas de avaliacdo
meritocraticas que, sob o discurso da qualidade educacional, na pratica serviram
como mecanismo de controle e disciplinamento do trabalho docente (Oliveira, 2010).
Como analisa Vogel (2013, p. 147), “o capitalismo desenvolve formas especificas de
controle sobre o trabalho que se tornam particularmente perversas quando aplicadas
a atividades historicamente feminizadas”, como é o caso do magistério. A autora
demonstra como esses mecanismos de avaliacdo e mensuracdo quantitativa
representam uma extensao da logica fabril para o setor de servigos, aprofundando o
que ela denomina de “subsunc¢ao real do trabalho reprodutivo” (VOGEL, 2013, p.
152).

Como consequéncia, 0 magistério brasileiro viu-se submetido a um processo
duplo de precarizacéo: de um lado, a deterioracéo objetiva das condi¢cdes materiais
de trabalho; de outro, a desqualificacdo simbdlica da profissao, agora submetida a
l6gica da produtividade e dos resultados quantificaveis. Essa dupla face da
exploracdo docente, conforme Vogel (2013) argumenta em sua andlise sobre a
reproducao social, reflete a contradicdo fundamental do capitalismo em relacdo ao
trabalho educacional, ao mesmo tempo em que depende dele para a formagéo da
forca de trabalho, busca minimizar seus custos e controlar seus processos. No caso
brasileiro, essa incongruéncia se expressa de forma particularmente aguda,
combinando elementos da precarizacdo neoliberal global com caracteristicas
especificas da formacao social nacional.

A contribuicdo de Kénia Miranda (2021) ao debate marxista feminista sobre o
trabalho docente é particularmente iluminadora para o caso brasileiro. Ao cunhar o
conceito de “proletarizacdo do cuidado”, a autora demonstra como o regime de
acumulacdo dependente da transformagdo das professoras em “trabalhadoras

hibridas”, simultaneamente assalariadas publicas e provedoras ndo remuneradas de
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bem-estar social. Essa andlise dialoga criticamente com Fraser (2016) ao revelar
como, no Sul Global, a crise do cuidado assume contornos especificos: a escola
publica precarizada torna-se valvula de escape para o Estado que se nega a
socializar a reproducao (MIRANDA, 2021, p. 167-168). Para Kénia

O trabalho docente feminizado é a expressao mais acabada da
subsuncéo real do trabalho reprodutivo ao capital. Quando as
professoras carregam nas costas a dupla jornada, elas
materializam a contradicdo fundamental do capitalismo: a
apropriacdo privada de um trabalho socialmente necessario - o
cuidado - que deveria ser coletivamente organizado."
(MIRANDA, 2021, p. 134)

Conforme analise de Borges (2022, p. 72), “o magistério feminino no Brasil
vive um processo acelerado de uberizacdo, onde a flexibilizacdo extrema das
relacbes de trabalho se combina com a persistente naturalizagdo do cuidado como
atributo feminino”. Esse fendbmeno, que sintetiza as transformagdes estruturais no
mundo do trabalho na era neoliberal, pode ser compreendido através de trés
dimensdes inter-relacionadas que caracterizam a precarizacéo do trabalho docente
no contexto brasileiro contemporaneo. Como demonstra Borges (2022), essas trés
dimensdes atuam de forma combinada, configurando um novo padréo de exploracao
do trabalho docente feminino no Brasil, que associa elementos da precarizacao
tradicional com caracteristicas da chamada gig economy?.

A primeira dimensao refere-se a flexibilizacdo extrema das relagdes laborais,
que transforma a atividade docente em trabalho intermitente e precarizado. Nesse
modelo, observa-se a substituicdo dos contratos formais por relacdes trabalhistas
fragmentadas, onde as professoras sdo alocadas conforme a demanda imediata das
instituicbes de ensino, sem garantias trabalhistas basicas (BORGES, 2022). Essa
realidade se materializa através de plataformas digitais que gerenciam substituic6es
de aulas, bancos de horas docentes e cooperativas de trabalho que mascaram
vinculos empregaticios, configurando o que Antunes (2018) denomina de

"precarizacédo estrutural do trabalho".

22 Conforme Costa (2022), o termo "gig economy" foi cunhado e explicado pela jornalista e editora Tina
Brown em um artigo de 2009 no The Daily Beast. Ela descreveu a situacdo de pessoas que, apos o
colapso da economia norte-americana em 2008, buscavam trabalho em "um monte de projetos
flutuantes, consultorias e trabalhos em tempo parcial".Esses trabalhadores temporérios firmam acordos
formais com plataformas sob demanda para fornecer servigos aos clientes ou provedores de tarefas
das plataformas.
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A segunda dimenséo diz respeito a persistente naturalizacdo do cuidado como
atributo feminino, que serve de base ideoldgica para justificar a exploracao
intensificada. Borges (2022) demonstra como a associacdo historica entre
feminilidade e atividades de cuidado permite que o trabalho emocional e afetivo das
professoras seja sistematicamente desvalorizado. A autora identifica que 79% das
docentes entrevistadas em sua pesquisa sdo cobradas a realizar atividades
extracurriculares ndo remuneradas, sob o argumento de que "quem ama educar ndo
conta horas" (BORGES, 2022, p. 75). Essa naturalizacdo opera como mecanismo de
controle que impossibilita a plena profissionalizacdo da categoria.

A terceira dimensdo revela como a uberizacdo do ensino aprofunda
desigualdades interseccionais, atingindo com maior intensidade as professoras
negras e periféricas. Dados do DIEESE (2023) indicam que 72% das docentes
negras da educacédo basica trabalham em regimes ainda mais precarios que suas
colegas brancas, evidenciando a continuidade de estruturas coloniais no mundo do
trabalho. Como analisa Borges (2022, p. 134), "o Rio de Janeiro exporta um modelo
onde a heranga escravocrata se veste de neoliberalismo high-tech”, demonstrando
como a uberizacdo educacional se alimenta de opressdes histéricas.

Os dados do INEP (2022) revelam que cerca 62% das professoras da
educacado béasica no Rio de Janeiro trabalham em regime de contrato temporario,
sem garantias trabalhistas basicas. Essa realidade expressa o que Pucci (2019, p.
77) identifica como "o processo de uberiza¢cdo do ensino”, no qual a flexibilizacéo
extrema das relacdes de trabalho serve aos interesses do capital financeiro que hoje
domina as politicas educacionais. Como alerta Laval (2019), a mercantilizacdo da
educacdo transforma direitos sociais em oportunidades de neg6cio, sendo a
precarizacdo docente condi¢cao necessaria para essa transformacao.

Método

Como método de andlise neste artigo é utilizado o Materialismo historico-
dialético (Marx, 2008). O materialismo histérico-dialético € um método que combina
uma analise das condicdes materiais de existéncia com uma viséo dialética das
transformacdes historicas. Ele oferece uma abordagem critica e dinamica para
compreender as contradicdes da sociedade e identificar caminhos para mudangas

7

revolucionarias. Mais do que um método descritivo, ele é uma ferramenta de
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intervencdo pratica, voltada para a transformacdo das relacbes sociais e
econdmicas.

A Praxis como perspectiva de andlise indissociavel entre Teoria e Pratica do
sujeito historico e seu trabalho. A investigacao foi delineada, por fontes de pesquisa
tais como: livros, artigos cientificos, dados oficiais relativos a saude das docentes
nas redes publicas de ensino, pesquisa documental e busca na base do portal da
transparéncia e o questionario online aplicado em todo o estado do Rio de Janeiro
em parceria com o Sindicato Estadual dos Profissionais da Educagéo.

A populacao do estudo é representada no questionario online pelas docentes
das escolas publicas e privadas da rede municipal do estado do Rio de Janeiro que
aceitaram participar da pesquisa apos assinatura do Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido (TCLE). A divulgacédo do formulario iniciou-se em 28/10/2024 e tem
como previsao de término em junho de 2025. As professoras foram submetidas a
esse questionario dividido em duas partes: caracterizacédo do perfil do respondente
e fatores que contribuem com o mal-estar docentes. A escolha de conduzir a
pesquisa por meio do formulario parte da premissa de permitir uma compreensao
mais profunda e detalhada das experiéncias, perspectivas e pontos de vista dos
participantes sobre o fenbmeno em estudo. Para elaboracdo do questionério, foi
utilizada a ferramenta Google Forms. O convite para participar do estudo foi feito
com o envio do instrumento on-line autoaplicavel aos docentes que € realizado por

meio de mensagens individuas enviadas por e-mail ou Whats App.

Estatisticas sobre a realidade da docente do ensino Basico

O percentual de mulheres que atuam no ensino basico da rede publica no
Brasil é bastante alto. De acordo com dados do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), do corpo docente, composto por
mais de 2,3 milhdes de profissionais, 1,8 milhdes (79,2%) sdo professoras. Essa
aliquota pode variar um pouco dependendo da regido e do nivel de ensino (educacao
infantil, ensino fundamental, e ensino médio), mas a tendéncia geral é de uma
predominéancia feminina significativa no setor. Esses nimeros apontam claramente
0 processo a feminizagdo do magistério.

As mulheres sdo atraidas para a docéncia por razdes culturais, sociais e

econdmicas, mas além de enfrentarem os desafios da carreira docente intensificados
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pela adocao de politicas Neoliberais na escola, precisam conciliar suas atividades
laborais e suas responsabilidades domeésticas, destacando as desigualdades de
género persistentes na sociedade e a divisdo ndo equitativa do trabalho doméstico.
Estudos apontam que as mulheres assumem a maior parte das responsabilidades
domésticas, mesmo quando inseridas no mercado de trabalho.

A Infojobs realizou uma pesquisa asseverando que 83% das mulheres
ouvidas afirmaram que vivenciam a dupla jornada de trabalho, com a realizacéo de
atividades domésticas e servicos de cuidado com criancas e familiares idosos. Cerca
de 45% desse mesmo total, declaram nao dispor de uma rede de apoio ou com a
ajuda de parceiros. O estudo foi produzido entre fevereiro e marco de 2023, com a
participagéo de 742 pessoas que se identificam com o género feminino, de 18 a 60
anos.

O censo escolar realizado em 2023 aponta que as professoras sdo 79% da
docéncia de educacdo basica no Brasil, essas mulheres, ocupam um espaco
historicamente associado ao cuidado e a educacéo, tarefas tradicionalmente vistas
como "extensdes naturais” do papel feminino na sociedade patriarcal. - Essa
construcdo ideoldgica tem implicacbes diretas na desvalorizacdo do trabalho
docente, especialmente em redes publicas de ensino, onde a precarizacédo do seu
trabalho é mais evidente. Para Zafaldo (2021, p. 35), o trabalho, de acordo com a
Otica do Capital é historicamente uma concepcao precarizada.

A pesquisa usada como referéncia para o nosso artigo é intitulada de Trabalho
e saude de professoras e professores da Educacdo Basica no Rio de Janeiro. Ela
esta sendo realizada pelo nosso grupo de estudo LIEPE e contou com a participacdo
de 1.120 professores e apresentou, abaixo, como nimeros importantes até o dia 20
de maio de 2025.

1. 27,1% se identificam como do sexo masculino e 72,8 se identificam como do sexo
feminino; 2. 34,9% se formaram em escola privada e 65,1% se formaram em escola
publica; 3. 11,3% se formaram na modalidade a distancia e 88,7% se formaram na
modalidade presencial,

4. 34,8% nao trabalham em uma ou mais redes municipais e 65,2% trabalham em
mais redes municipais;

5. 93% estédo em condi¢do funcional ativa nesta rede municipal;

6. 7% sdo contratados temporariamente, 91,1% sao concursados e 0 restante
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apresenta outro tipo de vinculo precario;

7. 15,7% atuam na Educacao infantil, 35,2% atuam no Ensino Fundamental | e 49%
atuam no ensino fundamental Il;

8. 90,1% atuam na modalidade regular de ensino;

9. 33,6% nao usufrui de 1/3 de tempo destinado ao planejamento, 61,6% usufruem
e 0 restante ndo quis responder;

10. 28,8% realizam hora extra nesta matricula, 68,8% n&o realizam e o restante ndo
quis responder,

11. 31,3% trabalham na rede estadual de ensino e 68,7% nao trabalham;

12. 17,5% trabalham em escola privada e 82,5% nao trabalham;

13. 24,2% realizam outra atividade remunerada e 75,8% n&o realizam;

14. 8,3% possem uma carga horaria superior a 50 horas, 12,8% entre 12 e 20 horas,
14% entre 40 e 50 horas, 23,3% entre 40 e 50 horas semanais e o restante nao
soube responder;

15. 7,2% em 6 turmas, 13,2% lecionam em 1 turma, 15,4% em duas turmas, 20,4%
em 4 turmas e o restante ndo soube responder;

16. 8% dedicam mais de 6 horas para as atividades domésticas, 9,6% menos de 1
hora, 22,7% de 4 a 6 horas, 56,8% de 1 a 3 horas e o restante ndo soube responder,
17. 42,9% n&o tiraram licenca para cuidar da saude e 56,4% ja tiraram licenca para
cuidar da saude;

18. 66,99% estéo estressados, 41,4% estdo com insonia,

19. 100% afirmam que ja sentiram sintomas de mal-estar ou adoecimento enquanto
docente; 20. 8,7% usam medicacdo esporadica por automedicacdo, 15% ndo usa
medicacdo, 21,9% esporadico com prescricdo médica, 49,3% continuo por
prescricao e o restante ndo soube responder;

21. 42,1% nao fizeram uso de psicoterapia e 57,2% fez uso de psicoterapia;

22. 26,5% dizem que talvez queiram mudar de profissédo, 26,7% dizem que querem
e 46,8% dizem que n&o querem;

23. 34,5% dizem que néo se sentem adoecidos e 60,6% sentem-se adoecidos;

24. 11,6% possuem filiagdo partidaria, 42,1% nenhuma participacdo partidaria,
42,9% possui simpatia partidaria sem filiagdo e o restante ndo soube responder;

25. 61,4% néo participa de nenhum movimento social;

26. 69,4% néo participa de nenhum movimento sindical, 20, 5% s&o militantes de
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base e o restante preferiu ndo responder;
27. 100% utilizam as redes sociais como ferramentas;
28. 34,5% afirmam que a escola que trabalham n&o adota plataforma digital para a
realizagéo do trabalho docente, 60,7% afirmam que a escola adota e o restante
preferiu ndo responder.

Nota-se com os numeros apresentados que a jornada dupla das docentes no
Brasil € um fenébmeno complexo que reflete a interse¢éo entre trabalho remunerado
e ndo remunerado, destacado pelas desigualdades de género persistentes na
sociedade. Dessa forma, para enfrentar esses desafios, €& essencial o
desenvolvimento de politicas publicas que apoiem a equidade de género, melhorem
as condicdes de trabalho e oferecam suporte adequado as docentes, tanto no

ambiente escolar quanto no ambito doméstico.

Concluséo

A analise da feminizacdo no magistério no Brasil sob a perspectiva de género
permite identificar e combater desigualdades estruturais que afetam as mulheres no
mercado de trabalho e na sociedade. A investigacdo dos impactos das politicas
neoliberais é essencial para propor mudancas que valorizem o0 magistério e
promovam melhores condi¢des de trabalho e equidade de género. O
namero de mulheres no magistério é preponderante em todas as etapas do ensino,
com uma presencga marcante e praticamente exclusiva na educacao infantil. Essa
predominancia reflete tanto aspectos historicos quanto sociais e culturais. No
entanto, essa influéncia também esta associada a questdes de desvalorizacdo
salarial e condicbes de trabalho menos favoraveis. Destaca-se que profissdes
dominadas por mulheres tendem a ser menos remuneradas e a ter menor prestigio
social.

Além disso, a interacdo entre a dupla jornada das docentes e as pressoes do
neoliberalismo revela uma realidade desafiadora para muitas mulheres na profissao.
A sobrecarga de trabalho, a desvalorizacdo e a inseguranca proporcionadas por
politicas neoliberais ndo s6 prejudicam a qualidade da educacdo, mas também
intensificam as desigualdades de género e afetam profundamente o bem-estar das
docentes.

Lidar com todos esses desafios acarreta um sofrimento excessivo, afetando
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direta e profundamente as professoras. Nesse caso é fundamental que sejam
adotadas medidas para promover um ambiente de trabalho saudavel, politicas
publicas que se preocupem com suporte emocional dessas profissionais,
respeitando suas peculiaridades e necessidades Além de um reajuste salarial que
expresse a importancia do seu papel na sociedade. pois a profissdo docente é
fundamental para a formacéo educacional e social das nossas futuras geracoes.

Portanto, € imperativo que se promova uma reflexdo profunda e critica sobre
essas dinAmicas e se busque uma reavaliagdo das politicas educacionais que
reconheca e valorize adequadamente o trabalho das professoras. Somente atraves
de um compromisso com a equidade de género e uma abordagem mais holistica da
educacdo é que se podera garantir um ambiente de ensino que respeite e apoie
adequadamente as professoras, assegurando uma educacgdo de qualidade para
todos. Porque a luta por uma educacdo de qualidade estd diretamente ligada a
valorizac&o da profissao docente.

Segundo a perspectiva Marxista, a escola, como instituicdo, esté inserida no
contexto de uma sociedade de classes, na qual o sistema educacional serve a
perpetuacdo da ideologia dominante e a formacéo da forca de trabalho necesséria
ao capitalismo. Para as professoras, que sdo as principais agentes do processo na
educacao bésica, a implantacdo da Pedagogia do Mercado implica uma desastrosa
relacéo de resisténcia ou alienacao. Digo resisténcia partindo do aspecto de que nem
todas as professoras atendem aos apelos da pedagogia do mercado, que conta com
uma "escola empresa" e tentam continuar ministrando suas aulas mesmo diante da
perseguicdo da coordenacdo, da direcdo e até mesmo de seus pares. Falo de
alienacao pelo fato de algumas professoras passivamente aceitarem a pedagogia
imposta pelo mercado, por se apresentarem alheias aos acontecimentos. De toda
forma, independente do grupo em que a docente se encontre, ela vive em uma
situacao de mal-estar.

Certo é que processo de feminizagcdo do magistério no Brasil foi conduzido
pela pressédo capitalista, que por sua vez é marcada tanto pela desvalorizacao
salarial quanto pela perda de prestigio dessa ocupacéo, refletindo e perpetuando o
preconceito de género. Seguindo a analise da escritora Kamylla Borges (Borges,
2020, p.56) o capital em seu arcabouco se beneficia principalmente da exploracao

das mulheres, tanto no mercado de trabalho quanto nas esferas domeéstica e de
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cuidado. Essa realidade se perpetua gerando desigualdade de género e mantendo
as mulheres em posi¢des subalternas, restringindo suas chances de progressos e

seu empoderamento.
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